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Hvordan kan personal et uddannel se planlaggges,
saalle har de fornadne kompetencer den dag
systemet skal indfegres ?

Program ?
* Praesentation af deltagere

» Valg af referent

e Diskussion

» Opsamling
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 Hvordan man planlaggge
uddannelse, sa de forngdne
kompetencer er parette tid ?

» Hvordan for man overblik over personalets
kompetencer ?

Hvordan far man personalet uddannet ?

* Novicetil Expert....

« Hvordan for man overblik over personalets
kompetencer ?

« Hvordan far man personalet uddannet ?




* Novicetil Expert....

» Hvordan for man overblik over personalets
kompetencer ?

« Hvordan far man personal et uddannet ?

* Novice til Expert....

» Hvordan for man overblik over personalets
kompetencer ?
— Spergeskemaer / test.
—Nice to know / need to know

* Novice til Expert....
« Hvordan f&r man personalet uddannet ?
» Afhang af niveau.

—Forskellig indlagringsmetoder
»Kollektiv undervisning
»Individuel undervisning
»Miljg undervisning
»Klassel okaleundervisning
»Forskellig laaring
»fag — kultur - ken ??




2 Kompetence SYILER

BASIS
*EPJ
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BASIS SBILEN

1 Anvender ikke pc —hverken paarbejde eller
hjemme

2 Anvender Patientregistreringssystemer og/ eller
Labka systemer

3 Anvender GroupWise og /eller mail og kan
vedhafte en fil

Anvender tekstbehandling

4 Anvender tekstbehandling, kan bruge mail /
GroupWise / Outlook og hjedper ofte andre.

Ing@sks.aaa.dk




Skejby Sygehus' strategi

e Information

e Undervisning / laaing
e Org. forandringer

e Teknik DTL




